Basin Aciklamasi

Ozliik Haklarinin
lyilestirilmesi

Urk idareciler Dernegi Miil-

ki idare Amirleri arasindaki

dayanismayi giiclendirmek
ve miulki idare amirlerinin 6zlik
gelistirmek
kurulmus ve yaklasik 2800 Uyesi
bulunan ve Kamu Yararina calisma
Statlistine sahip olan bir dernektir.
Miilki idare Amirlerinin son yillarda
diger meslek gruplarina gore 6zlik
haklarinda gerileme olmus ve ge-
rekli iyilestirme calismalari yapila-
mamistir.

haklariuni amaciyla

MiIA sinifindan Kaymakam ve Vali
Yardimcilarinin aylik maaslar ile
emekli maaglarinin ilgelerde birlik-
te calistiklari diger unvanlara gore
oldukga distk oldugu gorilmekte-
dir. Vali Yardimcisi ve Kaymakamla-
rin 6zellikle emekli maaslari diger
siniflara gore oldukca dusuktar.
Emekli olduklarinda goérev maas-
larina gore emekli maaslari % 41
oraninda azalmaktadir. Bu durum
Miilki idare amirlerinin yas had-
leri dolmadan emekli olmalarini
engellemekte, calisan Miilki idare
Amirlerinin yas ortalamasini yUk-
selmektedir.

Vali Yardimcisi ve Kaymakamlarin
benzer gorevleri yapan diger sinif-
lara gore maas ek gostergelerinin
7600-7000 veya 6400 dizeyinden
birine yukseltilmesi énem arz et-
mektedir. Milki idare Amirlerinin
diger meslek gruplarina gore 6zlik
haklarinda meydan gelen olumsuz-
lugun giderilmesine yonelik son
zamanlarda Uyelerimizden yogun
talepler gelmektedir ve Dernegin
bu talepleri yasama organi nezdin-
de gliindeme getirmesi talep edil-
mektedir.

Milki idare Amirlerinden Derne-
gimize intikal eden taleplerin 6zeti
asaglya cikarilmistir. illerde ve ilge-
lerde Devleti ve Hukimeti temsil
eden Miilki idare Amirlerinin bu
hakl taleplerinin bir an &nce gin-
deme alinacagini Umit ediyoruz.

igisleri Bakani Sayin Efkan ALA ile
Malki
kaymakam ve vali yardimcilarinin
gostergeleri konusunda yapilan go-
rismelerde bir calisma yapilmasi
hususunda talimat verdigini sabirli
olmamiz gerektigi ifade edilmistir.

idare Amirlerinin 6zelde
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66 MiA sinifindan
Kaymakam ve Vali
Yardimcilarinin aylhk
maaglari ile emekli
maagslarinin ilcelerde
birlikte ¢calistiklari

diger unvanlara

gore oldukea diisiik
oldugu gorilmektedir.
Vali Yardimcisi ve
Kaymakamlarin 6zellikle
emekli maaslari diger
siniflara gore oldukga
dusiiktir. 99

Dernegimize intikal eden mulki

idare amirlerinin taleplerinin 6zeti
asagiya cikarilmistir.

“Mulki idare amirleri tasrada dev-
letin, hikimetin ve ayri ayri tim
bakanliklarin temsilcisi olarak bas-
ta 5442 sayili il idaresi Kanunu ve
diger ilgili mevzuatla kendisine ve-
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rilen bircok gorevi 6zveri ve gayret-
le fiillen 7 glin 24 saat yerine getir-
mektedirler.

Turkiye Cumhuriyeti idari sistemin-
de tasrada her tiurli devlet faali-
yetinin gbzetleyici ve denetleyicisi
olmak gibi 6énemli bir goérevi icra
etmesinin yaninda tasrada hiki-
met programlarini, emniyet - asa-
yis, egitim, saglik, sosyal yardimlar,
ulasim- altyapi gibi bircok gorevi ve
KOY-DES, BEL-DES, SODES gibi cok
sayida ulusal projeyi de basariyla
yUrttmas ve ylritmektedir.

Ancak il ve ilcelerde bu cok 6nem-
li gbrevleri yuritmekte olan malki
idare amirleri son derece zor sart-
lar altinda calismalarina ve c¢ok
onemli bir misyonu icra etmelerine
mukabil sahip olduklari 6zluk hak-
lari son derece yetersizdir. Soyle ki,
malki idare amirleri, yuruttikleri
gorevin devletin temsilini icermesi
dolayisiyla belirli davranis kalip-
larina uymak zorundadirlar. Oysa
sahip olduklari 6zIuk haklari ve
hususiyle aldiklari maaslar bu dav-
ranis kaliplarina uymayi gug hale
getirmektedir.

Ozellikle son yillarda bazi meslek
gruplarinin 6zlik haklarinda 6nem-
li iyilestirilmeler olurken mulki ida-
renin amirlerinin 6zluk haklarinda
gbzle gorilir kayiplar olmustur.
Sozgelimi, 2 Kasim 2011 tarih ve
666 sayili Kamu Gorevlilerinin Mali
Haklarinin Dizenlenmesi Amaciyla
Bazi Kanun ve KHK’lerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun Hikmin-
de Kararname ile pek cok meslek
grubunun 6zlik haklarinda iyilesti-
rilmeye gidilirken mulki idare amir-
leri 6zel idare 6deneklerini kaybet-
misler ve genel itibariyle ortalama
mulki idare amiri maaslarinda car-
pici bir dists yasanmistir.

Ayrica, 12 Kasim 2012 tarih ve
6360 sayili On Uc ilde Biiyiiksehir
Belediyesi ve Yirmi Alti ilce Kurul-
masl ile Bazi Kanun ve Kanun Huk-
munde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun’la birlikte
blylksehir statlsd kazanan illeri-
mizde baskanhklarini mulki idare
amirlerinin yaptigl koylere hizmet
gotirme birlikleri kapatilmis ve bu
sebeple mulki idare amirleri yak-
lasik 650 TL'yi bulan parasal kayba
maruz kalmislardir.

Ote yandan, Cumhuriyet dénemin-
de mulki idare amirleri ile adli ve
askeri tegkilat mensuplarinin 6zlik
haklarinda hep bir denklik gozetil-
mistir. Ancak son zamanlarda s6z
konusu meslek gruplarinin etkili ve
ozel girisimleri sonucu 6zlik hak-
lart mulki idare amirleri aleyhine
gelismis ve bilhassa adliye teskila-
tt mensuplar 6zIik haklari konu-
sunda mulki idare amirlerinin cok
onlne gecmislerdir. Bununla kosut
olarak son zamanlarda bakanlik-
larda ihdas edilen pek cok uzman
ve uzman yardimcilari hemen hig-
bir mali sorumlulugu olmamasina
karsin mulki idare amirlerinden
cok daha iyi 6zlik haklarina sahip
hale gelmislerdir. Bu durum, kdl-
fet-nimet dengesine aykirilik teskil
etmektedir.

Mulki idare amirligi meslegiyle
ezelden beri denkligi gozetilen
meslek gruplarindan bir tanesi
olan hakim-savcilarin 6zlik hakla-
riyla ilgili gerekli iyilestirmeler ya-
pilmis mulki idare amirlerinin 6zlik
haklarinda gerileme olmustur.

Yukarida dile getirilen butin hu-
suslar ve her gecen yil daha da ké-
tlye giden mulki idare amiri 6zlik
haklari birlikte degerlendirildiginde
mulki idare amirlerinin beklentileri
ozetle sunlardir:

Bltln mulkiidare amiri maaslarina
net 1.200 TL zam yapilmasi.

Birinci sinifa ayrilma suresinin 15
yildan 12 yila indirilmesi.

Birinci sinifa ayrilan mulki idare amir-
lerinin ek gostergesinin 6.400, birinci
sinifa ayrilan ve burada 3 yilini doldu-
ran —yani 1'nci derecenin 4’Uncl ka-
demesine ulagmis- mulki idare amir-
lerinin ek gostergesinin 7.600 olarak
yeniden diizenlenmesi.

Genel bir diizenlemeyle birinci sinif
mulki idare idare amirlerinin aylik,
o6denek, mali, sosyal, emeklilik ve
diger haklari bakimindan birinci
sinif hakim-savcilara, diger mulki
idare amirlerinin ise ayni maas de-
recesindeki hakim-savcilar hakkin-
daki htktiimlere tabi olmasi.

Mulki idare amirlerine askerlik mu-
afiyeti getirilmesi.

Silah edinme konusunda emniyet
mensuplarina taninan ayricalikla-
rin tamamindan malki idare amir-
lerinin de yararlandiriimasi.

Yukarida zikredilen hususlar ha-
yata gegcirildiginde mdulki idare
amirlerinin yetki, gorev ve sorum-
luluklariyla 6zIik haklari arasinda
bir denge kurulacagi, Cumhuriyet
tarihi boyunca 6zItk haklari konu-
sunda mulki idare amirligi mesle-
giyle denkligi gozetilen mesleklerle
mualki idare amirligi arasinda buyU-
yen ugcurumun kapatilarak adaletin
yeniden tesis edilecegi, aldiklari
devlet terbiyesi geregi 6zlik hak-
lari konusundaki sikayetlerini top-
lum icinde dile getirmekten imtina
eden mulki idare amirlerinin ihmal
edilmislik hislerinden kurtularak
kendilerine tevdi edilen gorevleri
daha bir istiyakla icra edecekleri
distnulmektedir.
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